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ТАЛЬНІВСЬКА РАЙОННА РАДА

Черкаської області

Р  І  Ш  Е  Н  Н  Я

22.06.2016                                                                                                  № 7-5/VІІ  
Про звіт головного лікаря Тальнівської центральної районної лікарні  про результати фінансово-господарської діяльності Тальнівської центральної районної лікарні за 2015 рік
Відповідно статтей 43, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», п.12.5 Розділу 12 Статуту Тальнівської центральної районної лікарні, затвердженого рішенням районної ради від 23.01.2015 № 36-7/УІ, з метою виконання доручення голови районної ради та голови районної державної адміністрації, районна рада ВИРІШИЛА:


1. Звіт головного лікаря Тальнівської центральної районної лікарні  про результати фінансово-господарської діяльності Тальнівської центральної районної лікарні за 2015 рік взяти до відома.

2. Відмітити, що вживаються заходи з утримання матеріально-технічної бази Тальнівської центральної районної лікарні в належному стані, збережено необхідні обсяги і якість надання амбулаторно-поліклінічної та стаціонарної допомоги.


3. Головному лікарю центральної районної лікарні Майсюку А.В. продовжити роботу з реалізації визначених проблемних питань:

· підвищення рівня якості надання медичної допомоги;

· зміцнення матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів району;

· залучення кадрового потенціалу;

· залучення позабюджетних асигнувань;

· здійснення енергозберігаючих заходів.

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії районної ради  з соціальних та гуманітарних питань та з питань комунальної власності, промисловості та регуляторної політики.
Голова районної ради




В. Любомська
ЗВІТ

головного лікаря Тальнівської центральної районної лікарні про результати фінансово-господарської діяльності Тальнівської центральної районної лікарні за 2015 рік
Діяльність закладів охорони здоров’я району в 2015 році спрямована на надання медичної допомоги населенню району, удосконалення та подальше реформування системи охорони здоров’я у відповідності до діючих державних, обласних, районних програм.

Незважаючи на фінансові, кадрові труднощі збережено необхідні обсяги і якість надання амбулаторно-поліклінічної та стаціонарної допомоги.

Медична допомога населенню району надається 33 закладами охорони здоров’я:

· Центральна районна лікарня – 1;

· Амбулаторії загальної практики, сімейної медицини, лікарські амбулаторії – 8;

· Фельдшерсько-акушерські пункти (ФАПи) – 24.
До складу центральної районної лікарні входять:

· поліклінічне відділення з денним стаціонаром;

· стоматологічне відділення;

· акушерсько-гінекологічне відділення;

· хірургічне відділення з травматологічними ліжками;

· терапевтичне відділення з неврологічними ліжками;

· педіатричне (дитяче) відділення;

· інфекційне відділення. 

А також допоміжні служби:

· клінічна лабораторія,

· відділення функціональної діагностики,

· відділення променевої діагностики,
· фізіотерапевтичне відділення,

· ендоскопічний кабінет,

· патолого-анатомічне відділення.

До складу центральної лікарні входить адміністративно-господарча служба, до складу якої входить:

· централізована бухгалтерія,

· економісти,

· кадри,

· котельна газова з автономним опаленням,

· автономне водопостачання (дві свердловини) та водовідведення,

· харчоблок,

· автогараж,

· внутрішньо лікарняна аптека,

· лікарня забезпечена аварійним електроосвітленням відповідно до 1 категорії електроспоживачів.

КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ – одне з найболючіших питань і залишається несприятливим щодо забезпечення лікарями всіх спеціальностей. 

В районі в закладах охорони здоров’я затверджено 582 штатних одиниці, із них працює 487 осіб:

· лікарів – 77,

· молодших медичних спеціалістів (середніх медичних працівників) – 203;

· інший персонал – 207.

Показник забезпеченості лікарями в районі становить 69,9%, обласний – 73,2%.

Найгірше забезпечення лікарями первинної ланки, при потребі 26 лікарів загальної практики сімейної медицини є 8 лікарів, що суттєво в пливає на надання медичної допомоги населенню району, переважно в сільській місцевості.

Відсутні лікарі загальної практики сімейної медицини в 6-ти сільських лікарських амбулаторіях із 8-ми.

В районі допомога надається в основному по всіх спеціальностях, але потрібні такі лікарі:

· Лікарі загальної практики сімейної медицини:

ЦРЛ – 2;

АЗПСМ – 10;

Криві коліна – 2;

Зеленьків – 1;

Веселий Кут  - 1;

Оноприївка – 1;

Тальянки – 1;

Заліське – 1;

Мошурів – 2;

Майданець – 1.

· Лікар-психіатр;

· Лікарі-анестезіологи;

· Лікарі-педіатри;

· Лікар-хірург;

· Лікар-рентгенолог;

· Лікар ультразвукової діагностики;

· Лікар функціональної діагностики;

· Лікар ортопед-травматолог;

· Лікар-офтальмолог;

· Лікар-лаборант;

· Лікар-онколог;

Понад 30 % лікарів пенсійного віку.

Адміністрація районної лікарні щорічно займається питаннями професійної орієнтації, щорічно направляємо випускників шкіл з сільської місцевості для вступу до медичних ВУЗів. Але повернення їх на роботу не завжди гарантовано.

Станом на 01.01.2016 року в інтернатурі рахується 13 спеціалістів, із них до роботи в 2016 році повинні приступити 6 спеціалістів, з  них 5 лікарів загальної практики сімейної медицини.

Але не сприяє закріпленню молодих спеціалістів на місцях відсутність житла  та перспективи його отримання, особливо в  сільській місцевості. Але й отримання житла не утримує молодих спеціалістів. Низька заробітна плата заставляє лікарів шукати іншу роботу.

Молодшими медичними спеціалістами (фельдшери, акушерки, медичні сестри) медичні заклади району забезпечені.

Всі лікарі та молодші медичні спеціалісти атестовані відповідно до вимог.

ФІНАНСУВАННЯ ГАЗУЗІ                                                                             
Рух коштів за 2015 рік наведено в таблиці нижче:

	: Код
	Показник
	Потреба

на 2015 рік
	План на  2015 рік з урахуванням змін
	в тому числі виділено додатково субвенції
	Всього профінансовано за 2015 року 
	Залишки асигнувань до кінця року

	1
	2
	3
	
	4
	6
	11

	Всього
	41688080,00
	26735758,00
	2294658,00
	26527080,53
	208677,47

	2000
	Поточні видатки
	34619380,00
	26735758,00
	2294658,00
	26527080,53
	208677,47

	2100
	Оплата праці і нарахування на заробітну плату
	21335404,00
	21335404,00
	1603347,00
	21335398,51
	5,49

	2111
	Заробітна плата
	15738698,00
	15738698,00
	1168949,00
	15738693,62
	4,38

	2120
	Нарахування на оплату праці
	5596706,00
	5596706,00
	434398,00
	5596704,89
	1,11

	2200
	Використання товарів і послуг
	13214076,00
	5359954,00
	685311,00
	5151282,02
	208671,98

	2210
	Предмети, матеріали, обладнання та інвентар
	2733152,00
	657522,00
	117346,00
	657521,57
	0,43

	2220
	Медикаменти та перев`язувальні матеріали
	5127080,00
	478373,00
	98773,00
	473442,35
	4930,65

	2230
	Продукти харчування
	727116,00
	443549,00
	116000,00
	443549,00
	

	2240
	Оплата послуг (крім комунальних)
	549248,00
	549248,00
	285192,00
	345519,44
	203728,56

	2250
	Видатки на відрядження
	172900,00
	132122,00
	6000,00
	132111,19
	10,81

	2270
	Оплата комунальних послуг та енергоносіїв
	3891750,00
	3094140,00
	62000,00
	3094138,47
	1,53

	2272
	Оплата водопостачання та водовідведення
	216200,00
	129270,00
	
	129268,47
	1,53

	2273
	Оплата електроенергії
	973000,00
	973000,00
	50000,00
	973000,00
	

	2274
	Оплата природного газу
	2578050,00
	1867370,00
	
	1867370,00
	

	2275
	Оплата інших енергоносіїв
	124500,00
	124500,00
	12000,00
	124500,00
	

	2280
	Дослідження і розробки, окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм
	12830,00
	5000,00
	
	5000,00
	

	2282
	Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку
	12830,00
	5000,00
	
	5000,00
	

	2700
	Соціальне забезпечення
	69900,00
	40400,00
	
	40400,00
	

	2710
	Виплата пенсій і допомоги
	32400,00
	34400,00
	
	34400,00
	

	2730
	Інші виплати населенню
	37500,00
	6000,00
	6000,00
	6000,00
	

	3000
	Капітальні видатки (придбання обладнання)
	7068700,00
	
	131600,00
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	


Обсяги видатків на охорону здоров’я щорічно знижується в порівнянні з ростом цін та потребами населення.
Потреба в коштах на 2015 склала 41 688 080грн, виділено – 26 733 758, що становить 63% від потреби.

Слід відмітити, що із затвердженням фінансування – 26 733 758 грн:

· зарплата з нарахуваннями становить 21 335 399 грн, або 80,4%,

· енергоносії – 3 094 138 грн  - 11,68%,

· залишок 8% - 2 304 221 грн на всі інші видатки:

· придбання медикаментів 473 442 грн при потребі 5 127 080 грн;

· продукти харчування 443 549 грн при потребі 721 116 грн.

Необхідно відмітити, що на інші незахищені статті фінансування не планується.


Хочу окремо зупинитись на необхідних витратах на медикаменти (в т.ч. пільгові для окремих верст населення).

 Не закриваються такі видатки:

Згідно Постанови КМУ від 17.08.1998 року №1303 із доповненнями необхідно забезпечити безоплатним лікуванням, амбулаторно, групу населення та ряд категорій захворювань на суму 3 млн. 768 тис. грн., а саме: 

· Для груп населення:

· діти до 3-х років – 300 тис. грн.;

· діти від 3-х до 6-ти років – 200 тис. грн.;

· діти-інваліди – 250 тис. грн.;

· інваліди І-ІІ груп внаслідок трудового каліцтва – 140 тис. грн.;

· ліквідатори аварії на ЧАЕС – 180 тис. грн.;

· учасники бойових дій – 540 тис. грн.;

· інваліди війни – 120 тис. грн.;

· особи прирівняні по пільгах – 150 тис. грн.;

Для категорій захворювань:

· онкологічні захворювання – 230 тис. грн.;

· гематологічні захворювання – 35 тис. грн.;

· діабет (цукровий і нецукровий) – 150 тис. грн.;

· ревматоїдний артрит – 28 тис. грн.;

· системний червоний вовчак – 18 тис. грн.;

· шизофренія та епілепсія – 95 тис. грн.;

· стан після операції протезування клапанів серця – 132 тис. грн.;

· бронхіальна астма – 820 тис. грн.;

· інфаркт міокарду (перші 6 місяців) – 220 тис. грн.;

· післяопераційний гіпотиреоз – 20 тис. грн.;

· хвороба Паркінсона – 90 тис. грн.;

· орфанні захворювання – 90 тис. грн..
А також з метою соціально-епідеміологічного благополуччя необхідно забезпечити імунобіологічними препаратами:

· вакцина БЦЖ для пологового відділення (600 доз) – 12 тис. грн.;

· вакцина БЦЖ для ревакцинації (500 доз) – 10 тис. грн.;

· анатоксин правцевий (300 доз) – 66 тис. грн.;

· сироватка протиправцева (20 доз) – 4 тис. грн.;

· антирабічна вакцина (180 амп.) – 90 тис. грн.;

· антирабічний імуноглобулін – 7 тис. грн.;

· протиботулінічна сироватка – 55 тис. грн.;

· Туберкулін (8000 доз) – 122 тис. грн..

На загальну суму 366 тис. грн.

В 2015 році залучено позабюджетних коштів  - 5902751 грн. в тому числі:

· від медичних оглядів  - 198025 грн.;

· зубне протезування        - 280703 грн.;

· водопостачання, інші послуги – 116276 грн.;

· оренда приміщень – 17517 грн.;

· реалізації  медикаментів – 5290230 грн. 

На  утримання спеціального фонду витрачено –  5504996 грн. в тому числі  оборотні кошти по придбанню медикаментів для роздрібної торгівлі 4406126 грн.; на покриття дефіциту коштів загального фонду витрачено – 382035 грн. – це:
· авто послуги,ремонт та техогляд автотранспорту            -     69469  грн.
· бланки мед документації та канцтовари       


 -    53145 грн.

· ремонт флюорографа 




 
–    39117 грн.
· поточний ремонт в відділеннях
в т.ч.:



-     53403 грн.

ремонт підвальних приміщень                                            -    30490   грн.
ремонт педіатричного відділення



-       6000   грн.

ремонт поліклінічного відділення                                      -       7700   грн.

ремонт фізіотерапевтичного відділення


-       1700   грн.

ремонт інфекційного відділення



-       1800   грн.

ремонт пральні






-       1780   грн.

ремонт дезкамери






-       3933  грн.

· ремонт та обслуговування  комп’ютерної техніки           -     26804  грн.

· податки і збори






-     28111  грн. 

· електротовари





          -     17531  грн.

· ремонт котельні(підготовка до опалювального сезону)  -     17119   грн.

· медикаменти







-     10126  грн.


· навчання відповідальних осіб з безпеки праці та 

відповідальних за експлуатацію газового обладнання
-      8830  грн.

· розробка проекту по капремонту пральні


-      8820  грн.

· ремонт вогнегасників





-      7140  грн.

· благоустрій території





-      6156  грн.

· бензин








-      5490  грн.

· ремонт автоматики в артезіанських скважинах

-      4694  грн.

· послуги банку






-      3834  грн.  

· комунальні послуги






-      3570  грн.

· інші послуги







-    12217  грн.

· інші матеріальні цінності





-      6459  грн.

В 2015 році отримано добровільних внесків  в сумі 119606 грн., які використані для потреб відділень лікарні, а саме:

· придбання медикаментів 





-      63491 грн.;

· придбання миючих засобів




-      26846 грн.;

· бланки мед документації, канцтовари



-      10550 грн.;

· послуги банку






-        2859 грн.;

· електротовари






-        2810 грн.;

· повірка медобладнання





-        2642 грн.;

· матеріали по ремонту мережі опалення


-        2454 грн.;
· автозапчастини






-        1845 грн.


· завіси дверні







-        1500 грн.;

· атестація КДЛ






-        1419 грн.;

· інші послуги






          -        1435 грн.;

· інші матеріальні цінності





-        1755 грн.


Залищок коштів на 01.01.2016 р. становить - 35
 686 грн.

В зв’язку з обмеженим фінансуванням, медичне обладнання за бюджетні кошти не закуповувалось. 

Благодійним Фондом «Люди мають жити краще» в 2014 році було придбано для лікарні: фетальний монітор, електрокоагулятор, спірограм, дефібрилятор.

В 2015 році за рахунок благодійного Фонду «Люди мають жити краще» відділення анестезіології  отримало електрокардіограф за 15,5 тис. грн..

За рахунок виділеної субвенції міської ради придбано стоматустановку за  100 тис. грн..

За субвенцію сільських рад сіл Лісове і Лоташеве придбано на ФАПи:

· холодильник для медикаментів;

· шафу медичну;

· маніпуляційні столи;

· стерилізатор сухоповітряний.

В подарунок від фізичних осіб отримано:

· електровідсмоктувач (2 шт.);

· холодильник для медикаментів;

· кондиціонер в поліклініку.

В 2015 році придбано обладнання на суму 161302,0 грн.

Медичне обладнання випуску 1987, 1992 років є морально застарілим, часто виходить з ладу.

Згідно Табеля оснащення необхідно придбати:

· апарат штучної вентиляції легень для новонароджених із системою СІПАП – 600 тис. грн.;

· лампа для фототерапії новонароджених – 44 тис. грн.;

· флюорограф цифровий – 1940 тис. грн.;

· рентгенапарат на три робочі місця – 6000 тис. грн.;

· сучасний УЗД апарат – 4000 тис. грн.;

· апарат ШВЛ – 120 тис. грн.;

· пульсоксиметр (3 шт.) – 80 тис. грн.;

· центрифуга РС-4 (для служби переливання крові) – 130 тис. грн.;

· ваги-мішалки (для служби переливання крові) – 22 тис. грн.;

· монітор приліжковий (2 шт.) – 192 тис. грн.;

· електрокардіограф Юкард 100 (3 шт.) – 100 тис. грн.;

· мікроскоп монокулярний (3 шт.) – 30 тис. грн.;

· мікроскоп бінокулярний (2 шт.) – 35 тис. грн.;

· електровідсмоктувач (2 шт.) – 20 тис. грн.;

· фотокалориметр (2 шт.) – 100 тис. грн.;

· автоклав ВК-75-1 (1 шт) – 110 тис. грн.;

· дистилятор ДЄ-4 (2 шт.) – 30 тис. грн.;

· дистилятор ДЄ-25 (1 шт.) – 40 тис. грн.;

· дефібрилятор (2 шт.) – 300 тис. грн.;

· аналізатор сечі (1 шт.) – 40 тис. грн.;

· стабілізатор напруги для рентгенапарату (1 шт.) – 120 тис. грн.;

· ваги дитячі електричні «Саша» (4 шт.) – 50 тис. грн.;

· апарат «Полюс-3» (1 шт.) – 34 тис. грн.;

· каталка (3 шт.) – 36 тис. грн.;

· крісло-каталка (2 шт.) – 56 тис. грн.;

· шприцевий насос (2 шт.) – 60 тис. грн.;

· фізіотерапевтичний лазер (1 шт.) – 75 тис. грн.;

· шафа сухожарова СШ-250 – 150 тис. грн.;

· великий хірургічний набір (2 шт.) – 200 тис. грн.;

· ортопедичний набір (1 шт.) – 100 тис. грн.;

· кювез (1 шт.) – 400 тис. грн..
Всього 15214 тис. грн.
Проведення поточних та капітальних ремонтів


Мережа закладів охорони здоров’я розширена. Постійно для забезпечення життєдіяльності необхідно проводити різні ремонти та господарчі витрати, фінансування на які вкрай обмежене. Тому такі видатки покрити в повному обсязі не можливо. Проблемні питання переходять з року в рік. Кожного року додаються нові проблеми. Частково такі витрати покриваються за рахунок коштів спеціального фонду, добровільних внесків.


На поточний ремонт в 2015 витрачено 167657,00 грн.:

· районний бюджет (ремонт котельні – підготовка до опалювального сезону) – 30000,00 грн.;

· субвенції сільських рад – 81800,00 грн.

· в тому числі ФАП с. Лоташево – 69700,00 грн; 

· амбулаторія с. Тальянки – 12100,00 грн;

· кошти спец рахунку – 53400,00 грн;

· добровільні внески – 2454,00 грн

Станом на 01.01.2016 року необхідно по лікувальних закладах району провести:

· аварійних ремонтних робіт, в тому числі капітальний ремонт зовнішньої тепломережі, вартістю – 1 728 139 грн,

· всього на проведення капітальних та поточних ремонтів необхідно фінансування близько 3 000 000 грн.

Проблемними питаннями галузі охорони здоров’я залишаються:

· недостатня укомплектованість лікарями, з кожним роком ця проблема зростає, оскільки немає заміни молодими спеціалістами. Молоді спеціалісти не зацікавлені у роботі в районі;

· недостатня кількість сучасної лікувально-діагностичної апаратури;

· заміна зношеного автопарку;

· відсутні кошти на проведення ремонтних та енергозберігаючих заходів (тільки по ЦРЛ необхідно замінити більше 300 віконних блоків, утеплення фасаду приміщень);

· недостатнє фінансове забезпечення на придбання медикаментів і продуктів харчування.

Пріоритетними завданнями і напрямками залишаються:

· збереження відповідного рівня якості надання медичної допомоги;

· зміцнення матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів району;

· залучення кадрового потенціалу;

· залучення позабюджетних асигнувань;

· здійснення енергозберігаючих заходів.

Головний лікар






А.В. Майсюк







