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ТАЛЬНІВСЬКА РАЙОННА РАДА

Черкаської області

Р  І  Ш  Е  Н  Н  Я
15.03.2019                                                                                     № 31-3/VІІ
Про виконання районного бюджету 
за 2018 рік 
Заслухавши звіт районної державної адміністрації про виконання районного бюджету за  2018 рік, районна рада відмічає: 
За звітний період до районного бюджету надійшло 292 262,7 тис. грн. доходів, з них: до загального фонду – 283 621,6 тис. грн., спеціального фонду – 8 641,1 тис. грн. 

У складі доходів районного бюджету:
доходи
загального
фонду
(без
міжбюджетних
трансфертів)
– 38 179,7 тис. грн.;
доходи
спеціального
фонду
(без
міжбюджетних трансфертів)
– 7 977,1 тис. грн.;

базова дотація з державного бюджету – 1 855,0 тис. грн.;

дотація з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров’я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету – 8 062,3 тис.грн. 

Субвенції з державного бюджету по загальному фонду:

освітня субвенція – 33 233,7 тис. грн.;

медична субвенція – 16 079,0 тис. грн.;

субвенція на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій – 499,5 тис.грн.;

 Субвенції з місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам – 186 376,4 тис.грн. 
Видатки районного бюджету проведені у сумі 298567,3 тис. грн., у тому числі по загальному фонду – 286481,5 тис. грн.,
 спеціальному – 12085,8 тис. грн.

Видатки загального фонду  районного бюджету спрямовувались на:
· функціонування установ і закладів освіти, відповідно – 61240,2 тис. грн.;

· функціонування галузі охорона здоров’я – 45262,8 тис. грн., 

· функціонування культури і мистецтва – 2424,0 тис. грн., 

· функціонування фізичної культури і спорту – 224,3 тис. грн., 

· на соціальний захист населення – 165248,9 тис. грн., 

· інші субвенції з місцевого бюджету – 4784,0 тис. грн.;

· субвенцію з місцевого бюджету державному – 1389,3 тис. грн.;

· функціонування органу місцевого самоврядування -  3231,3 тис. грн.;

· інші видатки – 2676,7 тис. грн..

Керуючись пунктами 17, 28 частини першої статті 43, статтею 59 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, частиною четвертою статті 80 Бюджетного кодексу України, районна рада ВИРІШИЛА:
Затвердити звіт районної державної адміністрації про виконання районного бюджету за 2018 рік:

загальний фонд – по доходах у сумі 283 621,6 тис. грн., по видатках – 286481,5 тис. грн.;

спеціальний фонд – по  доходах у сумі 8 641,1 тис. грн., по видатках – 12085,8 тис. грн.
Голова районної ради                                                                  В.Любомська
                                                                                       Тальнівська районна 

                                                                                     державна адміністрація

Звіт 

про виконання районного бюджету за 2018 рік.
ДОХОДИ БЮДЖЕТУ

За 2018 рік до районного бюджету надійшло 292 262,7 тис.грн., зокрема:
власні надходження – 46156,8 тис.грн. (92,5 відс. до показників розпису на рік);

базової дотації – 1855,0 тис.грн. (100 відс.);

дотації з місцевого бюджету  на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров’я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету – 8062,3 тис.грн. (100 відс.);

субвенцій з державного бюджету – 49812,2 тис.грн. (100 відс.);

субвенцій з місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам – 186 376,4 тис.грн. (98,7 відс.).

До загального фонду районного бюджету зараховано 283 621,6 тис.грн.           

38 179,7 тис.грн. власних доходів, що становить 92,9 відс. до уточненого завдання на звітний  період, недоотримано 2 930,9 тис.грн. Досягнуто приросту  надходжень порівняно з показниками за 2017 рік  7,0 відс. (+2507,1 тис.грн.).
В складі власних доходів районного бюджету:

37 850,1 тис.грн. (92,8 відс.) податку на доходи фізичних осіб;

20,5 тис.грн. (100,5 відс.) плати за розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів;

237,9 тис.грн. (108,7 відс.) плати за надання адміністративних послуг;

60,4 тис.грн. (111,6 відс.) надходжень від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній власності;

10,8 тис.грн. (102,8 відс.) інших надходжень.
245 441,9 тис.грн. міжбюджетних трансфертів, що становить 99,0 відс. до уточненого панового показника, в т.ч.:

1 855,0 тис.грн. базової дотації;

8 062,3  тис.грн. дотація з місцевого бюджету  на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров»я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету ;

субвенції з державного бюджету (49812,2 тис.грн.) –

33 233,7 тис.грн. освітньої субвенції;

16 079,0 тис.грн. медичної субвенції;

499,5 тис.грн. на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій;

субвенції з місцевого бюджету за рахунок субвенції з державного бюджету (155 350,9 тис.грн.) -
101 770,7 тис.грн. на надання пільг та житлових субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання і водовідведення, квартирної плати (утримання будинків і споруд та прибудинкових територій), управління багатоквартирним будинком, поводження з побутовими відходами (вивезення побутових відходів) та вивезення рідких нечистот, внесків за встановлення, обслуговування та заміну вузлів комерційного обліку води та теплової енергії, абонентського обслуговування для споживачів комунальних послуг, що надаються у багатоквартирних будинках за індивідуальними договорами;

 3 564,3 тис.грн.  на надання пільг та житлових субсидій населенню на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого; 

45 847,5 тис.грн.  на виплату допомоги сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, особам, які не мають права на пенсію, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, тимчасової державної допомоги дітям, тимчасової державної соціальної допомоги непрацюючій особі, яка досягла загального пенсійного віку, але не набула права на пенсійну виплату, допомоги по догляду за особами з інвалідністю I чи II групи внаслідок психічного розладу, компенсаційної виплати непрацюючій працездатній особі, яка доглядає за особою з інвалідністю I групи, а також за особою, яка досягла 80-річного віку;

1 005,7 тис.грн. на виплату грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення для сімей осіб, визначених абзацами 5 - 8пункту 1 статті 10 Закону України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту", для осіб з інвалідністю I - II групи, яка настала внаслідок поранення, контузії, каліцтва або захворювання, одержаних під час безпосередньої участі в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення, визначених пунктами 11 - 14 частини другої статті 7 Закону України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту", та які потребують поліпшення житлових умов;

1 008,1 тис.грн.  на виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім'ях за принципом "гроші ходять за дитиною", оплату послуг із здійснення патронату над дитиною та виплату соціальної допомоги на утримання дитини в сім'ї патронатного вихователя, підтримку малих групових будинків;

183,1 тис.грн.  на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами;
760,8 тис.грн. на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти "Нова українська школа";

892,7 тис.грн.  на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань;

318,0 тис.грн. на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій;
субвенції з місцевих бюджетів (30 361,7 тис.грн.) -

33,7 тис.грн.  за рахунок залишку коштів освітньої субвенції, що утворився на початок бюджетного періоду;

16 340,9 тис.грн.  на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров'я за рахунок коштів медичної субвенції;

99,2 тис.грн.  за рахунок залишку коштів медичної субвенції, що утворився на початок бюджетного періоду;

850,2 тис.грн.  на фінансове забезпечення будівництва, реконструкції, ремонту і утримання автомобільних доріг загального користування місцевого значення, вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах; 

           13 037,5 тис.грн. інших субвенцій.
До спеціального фонду  районного бюджету надійшло 8 641,1 тис.грн., в т.ч. 7 977,1 тис,грн. власних  надходжень бюджетних установ.                                      

    Власні надходження бюджетних установ сформовано за рахунок:

      плати за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю 1 018,6 тис. грн;

      надходжень бюджетних установ від додаткової (господарської) діяльності 2 950,7тис.грн.;

        плати за оренду майна бюджетних установ  584,2  тис. грн.;

       надходження бюджетних установ від реалізації в установленому порядку майна (крім нерухомого майна)  0,2 тис.грн.;
        благодійних внесків грантів та дарунків 2643,3  тис. грн.; 

        кошти, що отримують   бюджетні установи від підприємств, організацій, фізичних осіб та від інших бюджетних установ для виконання цільових заходів – 780,1 тис. грн.
664,0 тис.грн. трансфертів з інших бюджетів, в т.ч.:
         327,9 тис.грн. субвенція з місцевого бюджету на співфінансування інвестиційних проектів;

         336,1 тис.грн. інші субвенції з місцевих бюджетів.
                                               Видатки 
           Загальний обсяг видатків районного бюджету за 2018 рік виконаний в сумі 298 567.3 тис. грн., що на 153.8  тис. грн. менше, ніж за відповідний період минулого року. 

У зведеному обсязі видатків загального фонду районного бюджету за 2018 рік становлять:

-  126 889,0  тис. грн. (44,3 відс.) – видатки  на утримання установ і закладів районного підпорядкування та фінансування районних  програм і заходів. Дані видатки в порівнянні з відповідним періодом минулого року більші на 6,6 млн. грн., або 5,2 відс.;

- 6 396,3 тис. грн (2,2 від.) – міжбюджетні трансферти, що передаються з районного бюджету іншим місцевим бюджетам, установам та організаціям;
- 153 196,2 тис.грн. (53,5 відс.) – соціальні виплати - кошти для надання пільг, субсидій та допомог пільговим категорія населення, що надходять із державного та інших бюджетів. В порівнянні з минулим роком обсяг соціальних допомог зменшився  на 9,6 млн. грн.., або 7,3 відсотки.

                                         Видатки загального фонду
Виконання районного бюджету за 2018 рік за видатками проводилось відповідно до помісячного розпису асигнувань. Видатки профінансовані в сумі 286 481,5 тис. грн., що становить 98,3 відсотків призначень звітного періоду, (кошторисні призначення на звітний період з урахуванням змін – 291 533,6 тис. грн.).  

Видатки загального фонду районного бюджету на утримання бюджетних установ  та фінансування районних  програм і заходів за звітний період поділяються наступним чином:

→ на утримання органу місцевого самоврядування – спрямовано – 3 231,3 тис. грн., що на 475,8 тис. грн. більше проти видатків за відповідний період минулого року. Із загального обсягу видатків 85,0 відсотків, або 2747,0 тис. грн. – видатки на заробітну плату з нарахуваннями, 3,6 відсотка - 117,0 тис. грн. – видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв, 11,4 відсотка – 367,3 тис. грн. – використання товарів та послуг;

→ на фінансування установ і закладів освіти, відповідно - 61 240,2 тис. грн. при плані звітного періоду 63 700,9 тис. грн., що становить 96,1 відсотки. Це більше проти минулого року на 4 033,5 тис. грн., або 6.6 відс..
            Із загального обсягу видатків по освіті на надання загальної середньої освіти загальноосвітніми навчальними закладами використано 57 139,6 тис. грн. (93,3 відсотків від загального обсягу видатків на галузь), з них за рахунок освітньої субвенції – 33 233,7 тис. грн., дані видатки на 713,1 тис. грн., або 2,1 відс., більші проти видатків за відповідний період минулого року.

На виплату заробітної плати з нарахуваннями передбачено видатків по галузі 51 766,4 тис. грн., профінансовано за звітний період - 50 514,3 тис. грн., або 97,6 відсотки., що більше від аналогічного періоду минулого року на 3705,2 тис. грн., або на 8,3 відс.  

Середня заробітна плата одного працюючого в галузі «Освіта» становить 5938 грн., при мінімальній зарплаті 3723 грн., в т.ч. педагогічного персоналу -  7347 грн..

На придбання продуктів харчування використано 672,9 тис. грн. із загального фонду та із спеціального фонду за рахунок батьківської плати – 996,7 тис. грн.. За звітний період  за рахунок бюджетних коштів проводилось харчування учнів із числа дітей – сиріт та позбавлених батьківського піклування, які перебувають під опікою, дітей із малозабезпечених сімей 1-4 класів, дітей, батьки яких були і є учасниками АТО. Середня вартість одного дня харчування таких склала 12,66 гривень. Вартість харчування дітей у дошкільних підрозділах  становить 20,05 грн..
На фінансування оплати комунальних послуг та енергоносіїв передбачено 7444,2 тис. грн., фактично використано 6694,1 тис. грн., або 89,9 відсотка. 

Для проведення фінансово – господарської діяльності галузі на придбання предметів постачання і матеріалів, оплати послуг, передбачено 4464,2 тис. грн., профінансовано 4020,5 тис. грн. – 90,0 відсотків.

    
 → на функціонування галузі охорона здоров’я – на 2018 рік передбачено видатків в сумі 46 495,9 тис. грн., фактично галузь профінансована на 97,3 відсотка, або у сумі 45 262,8 тис. грн., що в порівнянні із касовим виконанням 2017 року більше на 7862,0 тис. грн..
Видатки проведені за рахунок коштів медичної субвенції з державного бюджету в сумі 32519,1 тис. грн., за рахунок коштів місцевого бюджету та інших субвенцій -  в сумі 12743,7тис. грн.  

Видатки на заробітну плату з нарахуваннями виконані на 77,1 відсотка, в сумі – 34911,1 тис. грн.. Середня заробітна плата одного працюючого за 2018 рік становить 4677 грн., в т.ч. по лікарях 6685 грн., середньому медперсоналу – 4509 грн. іншому персоналу –3945 грн..

Видатки по оплаті комунальних послуг та енергоносіїв виконані на 10,1  відсотки, використано 4557,4 тис. грн.. 

Кошти на придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів для закладів медицини використані в сумі 1220,1 тис. грн., вартість одного ліжко-дня по лікувальних закладах по ЦРЛ становить 10,77 грн..

Видатки на придбання продуктів харчування виконані на 1,3 відсотка, профінансовано галузь в сумі 596,4 тис. грн.. За результатами 2018 року вартість одного ліжко-дня по харчуванню у лікувальних закладах по ЦРЛ становить 8,66  грн.
           → на галузь культура і мистецтво спрямовано 2424,0 тис. грн., що на 134,4 тис. грн. більше  проти видатків за відповідний період минулого року .

В розрізі функціональної структури видатків ситуація наступна:

· на будинок культури  використано 2317,5 тис.грн., виконання – 98,9 відс.;

· на інші культурно – освітні заклади та заходи використано 106,5 тис. грн., або 100 відсотків.

За економічною класифікацією видатки розподіляються: 

на заробітну плату з нарахуваннями заплановано 1539,8 тис. грн. фактично використано – 1539,7 тис. грн., що становить 100 відс., середня заробітна плата працівників галузі становить 4412 грн..

на  оплату комунальних послуг та енергоносіїв профінансовано 300,7 тис.грн., що становить 93,8 відс. річного плану;

на придбання предметів постачання і матеріалів, оплати послуг, видатки на відрядження та інші послуги  та заходи використано в сумі 236,7 тис. грн..  

         → на фінансування фізичної культури і спорту використано  224,3 тис. грн., в т.ч. утримання центру «Спорт для всіх» - 127,3 тис. грн., підтримку ФК «Тальне»  - 50,0 тис. грн., ГО «Гіга спорт лайн» - 15,0 тис. грн., ГО «Енергія» - 20,0 тис. грн., на проведення навчально-тренувальних зборів і змагань - 12,0 тис. грн.

          → на соціальний захист та соціальне забезпечення – 128 278,3 тис. грн., виконання становить 96 відсотків. Із загального обсягу видатків , в т.ч. :
- на утримання центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді на 2018 рік заплановано 486,2 тис. грн., фактично профінансовано 463,5 тис. грн., що становить 95,3 відсотка. Середня заробітна плата працівників галузі становить 4604 грн..
- Територіальні центри і відділення соціальної допомоги на дому профінансовані в розмірі 8267,7 тис. грн., що становить 96,6 відсотків до плану на відповідний період, це більше проти минулого року на 1111,0 тис. грн.

 Фінансування територіального центру по загальному фонду проводилось по напрямках: 

на заробітну плату з нарахуваннями використано – 6506,1 тис. грн., що більше за відповідний період минулого року на 848,2 тис. грн. Середня заробітна плата працівників галузі становить 4382  грн..;

         на оплату комунальних послуг та енергоносіїв використано 597,4 тис. грн..

- На утримання центру реабілітації дітей інвалідів використано 604,5 тис.грн., це більше проти минулого року на 25,4 тис. грн., план виконано на 100 відс. 

   На заробітну плату з нарахуваннями спрямовано 451,6 тис. грн., ріст проти минулорічного виконання – 62,1 тис. грн. Середня заробітна плата працівників галузі становить 4638 грн..

На оплату комунальних послуг та енергоносіїв використано 32,6 тис. грн. 

За 2018 рік в районі  проводились виплати:

На соціальний захист населення через надання матеріальних допомог в сумі 277,0 тис. грн., в т.ч.: 
· одноразова допомога виплачена в сумі 182,3 тис. грн..,
· щомісячна стипендія інвалідам війни та учасникам бойових дій, яким виповнилось 90 і більше років -  18,6 тис. грн., 
· щомісячна допомога політичним в’язням та репресованим – 49,7 тис. грн., 
· щомісячна допомога сім’ям, загиблих в АТО – 19,2 тис. грн.., 
· щомісячна допомога сім’ям, загиблих в Афганістані – 7,2 тис. грн..  

Виконання районної програми ,,Турбота” складає 143,6 тис. грн., в т.ч. для покращення матеріально-технічної бази та забезпечення безперебійного прийому громадян в управлінні соціального захисту населення – 69,0 тис. грн., придбання путівок на санаторно-курортне лікування  для пільгової категорії населення – 107,1 тис. грн..;
         -  проводилась ,,Фінансова підтримка громадських організацій інвалідів і ветеранів” на виконання районної програми ,,Турбота” в сумі 143,6 тис. гривень (в т.ч. для Тальнівської районної організації ветеранів війни і праці – 71,6 тис. грн., ГО прикордонників – 20,0 тис. грн.., ГО Чорнобильців – 5,0 тис. грн.., ГО об’єднання бойових побратимів та волонтерів – 18,5 тис. грн.., ГО АТО - 23,5 тис.грн., ГО воїнів інтернаціоналістів - 5,0 тис. грн.).

          - проводилось  надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги – 295,1 тис. грн..

       Видатки на компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремим категоріям громадян використані в сумі 1481,3 тис. грн., що на 71,1 тис. грн. більше проти видатків за відповідний період минулого року.  
    Міжбюджетні трансферти на соціальні виплати:

На виплату допомоги сім'ям з дітьми, малозабезпеченим сім'ям, інвалідам з дитинства, дітям інвалідам та тимчасової державної допомоги дітям за 2018 рік проведено виплат у сумі 45847,5 тис. грн.


Видатки на надання пільг та житлових субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання та водовідведення, квартирної плати, вивезення побутового сміття та рідких нечистот за 9 місяців поточного року використано в сумі 101770,7 тис. грн. 


На надання пільг та житлових субсидій населенню на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу видатки використано в сумі 3564,3 тис. грн.

Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом „гроші ходять за дитиною”  за рік проведено виплат у сумі 1008,1 тис. грн..
         → видатки на утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої  інфраструктури – 1527,2  тис. грн.;
         → інші програми та заходи, пов’язані з економічною діяльністю – 876,8 тис. грн..  Із районного бюджету проводились видатки на виконання  районних програм та заходів,  в тому числі:

 -  утримання охорони адмін. будівлі районної ради – 281,4 тис. грн.;

- програму створення та функціонування Центру надання адміністративних послуг в Тальніському районі на 2013-2018 роки в сумі 14,0 тис. грн.;

-  програму розвитку інформаційного простору у районі на 2016-2020 роки в сумі 86,4 тис. грн.; 

          -  програму організаційного і технічного забезпечення здійснення заходів щодо утримання та використання об’єктів спільної власності територіальних громад сіл і міста району на 2016-2020 роки в сумі 347,7 тис. грн.; 

→ видатки на захист населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру – 9,3 тис. грн.;
→ субвенція з місцевого бюджету державному бюджету на виконання програм соціально – економічного розвитку регіонів – 1389,3 тис. грн.;
→ інші субвенції з місцевого бюджету – 4784,0 тис. грн.- кошти для утримання закладів культури та освіти сільськими радами;

→ інші видатки – 219,0 тис. грн..

За кодами економічної класифікації структура видатків районного бюджету наступна: 

- заробітна плата з нарахуваннями працівників бюджетних галузей становить 22,0 відсотки від загального обсягу витрат – 63 063,1 тис. грн..; 

- продукти харчування – 0,3 відсотка  - 844,0 тис. грн.;

- оплата комунальних послуг та енергоносіїв  2,7  відс. – 7791,4 тис. грн.;

- поточні трансферти 2,2 відс.- 6201,3 тис. грн.;

- соціальне забезпечення населення (допомоги, пільги, субсидії) – 54,6 відс. – 156 259,4 тис. грн;

- окремі заходи по реалізації державних програм – 14,3 відсотка, 41081,7 тис. грн.;

- інші видатки, відповідно, 3,9 відс.- 11045,6 тис. грн..

Якщо порівняти захищені видатки за рік з аналогічним періодом минулого року слід відмітити, що:

  видатки по заробітній платі з нарахуваннями  збільшились на 5312,1 тис. грн., або на 8,4 відс.;

 видатки на оплату комунальних послуг і енергоносіїв збільшились  на 6,5 відс.- в сумі це становить 509,1 тис. грн.;

видатки на субсидії, пільги та допомоги зменшились на 6020,0 тис. грн., або 3,8 відсотки.
Видатки спеціального фонду

Видатки спеціального фонду за рік виконані в сумі 12085,8 тис. грн., що становить 86,8 відсотків річних уточнених призначень. Питома вага спеціального фонду в загальному обсязі видатків становить 4,0 відсотка (в 2017 році на відповідний період даний показник  відповідав 5,7 відсоткам). 

 Кошти використовувались на заробітну плату з нарахуваннями в обсязі 270,1 тис. грн., придбання товарів та надання послуг 5323,2 тис. грн., придбання медикаментів – 45,5 тис. грн., придбання продуктів харчування – 2077,6 тис. грн., окремі заходи по реалізації державних програм – 4488,7 тис. грн., капітальні видатки – 4369,3 тис. грн.       

Із загального обсягу використаних коштів спеціального фонду районного бюджету по установах і закладах освіти використано 3039,0 тис. грн., галузі охорони здоров’я – 4778,0 тис. грн., культури і мистецтва – 104,7 тис. грн., по соціальному захисту населення – 2653,1 тис. грн..
                Заборгованість бюджетних установ
Обсяги кредиторської заборгованості по загальному фонду районного бюджету у порівнянні з початком року зменшились на 21280,7 тис. грн. і на 01.01.2019 року обліковуються в сумі 21836,7 тис. грн., в т.ч. 19336,4 тис. грн. - заборгованість по видатках на соціальний захист громадян, що фінансуються за рахунок цільових трансфертів з державного бюджету. Зокрема, прострочена заборгованість рахується в сумі 6617,1 тис.грн.. Найбільша кредиторська заборгованість по управлінню соціального захисту (88,6 відсотків від загального обсягу) рахується  за видатками по наданню субсидій населенню на відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг – 19336,4 тис. грн..
Обсяги кредиторської заборгованості по спеціальному фонду районного бюджету у порівнянні з початком року не змінилась, і на 01.01.2019 року обліковуються в сумі 56,1 тис. грн., це заборгованість по капітальних видатках, по будинку культури РДА.  
Дебіторська заборгованість загального фонду станом на 01.01.2019 року  рахується в сумі 4,9 тис. грн. – інші виплати населенню за видатками по наданню субсидій населенню на відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг .
Дебіторська заборгованість спеціального фонду відсутня.
Начальник фінансового управління                                         Н.Шпичак 
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