Звіт 
про виконання Тальнівського районного бюджету за 2012 рік.

Загальна характеристика виконання зведеного бюджету.

             По району рахується 29 місцевих бюджетів, зокрема: 1- районний, 1- міський та 27 сільських. 

За 2012 рік до бюджету району надійшло 158891,4 тис.грн. доходів при планових завданнях 155897,4 тис.грн., що становить 101,9 відсотка.  Власні та закріплені доходи загального та спеціального фондів бюджету району виконані в сумі 56680,4 тис.грн. при планових показниках з урахуванням змін 50767,6 тис.грн., що становить 111,6 відс. 

Загальний обсяг планових призначень видаткової частини зведеного бюджету Тальнівського району на 2012 рік затверджений місцевими радами в сумі 168299,4 тис. грн., в тому числі загальний фонд визначено в сумі 152110,7 тис. грн., спеціальний фонд в сумі 16188,7 тис. грн.

Касове виконання зведеного бюджету району за звітний рік становить  160802,0 тис. грн., або 95,5 відсотка в тому числі по загальному фонді 146780,0 тис. грн., або 96,5 відсотка до затверджених показників, по спеціальному фонді 14022,0 тис. грн., відповідно 86,6 відсотки.. 

ДОХОДИ РАЙОННОГО БЮДЖЕТУ
За 2012 рік до районного бюджету надійшло 125475,3 тис.грн. доходів, що становить 98,1 відс. до плану. 

Власні та закріплені доходи загального та спеціального фондів  виконані в сумі 24567,4 тис.грн. при планових показниках з урахуванням змін 22782,4 тис.грн., що становить 107,8 відс. Офіційні трансферти надійшли до бюджету району в сумі 97663,3 тис.грн. при уточнених планових показниках 105067,0 тис.грн., що становить 93,0 відс. Також до доходів  зараховано:

 кошти, що надійшли до районного бюджету з сільського (вилучення) в сумі 105,0 тис.грн. (99,2 відс.);

 субвенції з інших бюджетів на виконання інвестиційних проектів 100,4 тис.грн. (28,8 відс.);

  інші субвенції 3039,2 тис.грн. (79,8 відс.). 

  Доходи загального фонду районного бюджету включають:

 17456,6 тис.грн. власних та закріплених доходів;

 60031,3 тис.грн. дотації вирівнювання з державного бюджету місцевим бюджетам;

 1278,7 тис.грн. додаткової дотації з державного бюджету місцевим бюджетам на вирівнювання фінансової забезпеченості місцевих бюджетів;

444,4 тис.грн.  додаткової дотації з державного бюджету місцевим бюджетам на покращання надання соціальних послуг найуразливішим верствам населення;

179,4 тис.грн. додаткової дотації з державного бюджету місцевим бюджетам на підвищення рівня матеріального забезпечення інвалідів І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу;

546,6 тис.грн. додаткової дотації з державного бюджету місцевим бюджетам на оплату праці працівників бюджетних установ;

25484,2 тис.грн. субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на виплату допомоги сім`ям з дітьми, малозабезпеченим сім`ям,  інвалідам з дитинства,  дітям-інвалідам та тимчасової державної допомоги дітям;

5096,9 тис.грн. субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на надання пільг та житлових субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання і водовідведення, квартирної плати, (утримання будинків і споруд та прибудинкових територій) вивезення побутового сміття та рідких нечистот;

1268,8 тис.грн. субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на оплату пільг з послуг зв'язку, інших передбачених законодавством пільг (крім пільг на одержання ліків, зубопротезування, оплату електроенергії, природного і скрапленого газу на побутові потреби, твердого та рідкого пічного побутового палива, послуг тепло-, водопостачання і водовідведення, квартирної плати (утримання будинків і споруд та прибудинкових територій), вивезення побутового сміття та рідких нечистот), на компенсацію втрати частини доходів у зв'язку з відміною податку з власників транспортних засобів та інших самохідних машин і механізмів та відповідним збільшенням ставок акцизного податку з пального і на компенсацію за пільговий проїзд окремих категорій громадян;

998,7 тис.грн. субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на надання пільг та житлових субсидій населенню на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу;

894,1 тис.грн. субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій;

490,7 тис.грн. субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на виплату державної соціальної допомоги на дітей –сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам - вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом „гроші ходять за дитиною”;

105,0 тис.грн. кошти, що надходять до районних та міських (міст Києва і Севастополя, міст республіканського і обласного значення) бюджетів з міських (міст районного значення), селищних, сільських та районних у містах бюджетів;

3039,2 тис.грн. інших субвенцій.

         Виконання власних та закріплених доходів загального фонду районного бюджету до затвердженого радою завдання забезпечено на 102,3 відс. Понад планові показники надійшло 384,8 тис.грн. Приріст надходжень в порівнянні з  2011 роком становить 22,0 відс. (+ 3154,9 тис.грн.) 

Розрахункові показники МФУ звітного року  по доходах 1-го кошика (доходів, що враховуються при визначенні обсягів міжбюджетних трансфертів) виконано на 109,4 відс. та на 102,2 відс. показників, затверджених радою. В порівнянні з аналогічним періодом минулого року ріст доходів 1–го кошика склав 23,1 відс., або 3270,3 тис. грн.  Доходну частину за власними та закріпленими доходами сформовано за рахунок надходжень:  

 податку на доходи фізичних осіб в сумі 17417,4 тис.грн., або 102,2 відс. до завдання звітного періоду;

частини чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об»єднань, що вилучається до бюджету в сумі 0,07 тис.грн.;

реєстраційного збору за проведення державної реєстрації юридичних та фізичних осіб – підприємців в сумі 9,7 тис.грн., або 100,0 відс.;

плати  за розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів в сумі 6,4 тис.грн.;

податку на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності в сумі 3,0 тис.грн.;

надходження орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності в сумі 17,2 тис.грн.;

інших надходжень в сумі 2,8 тис.грн., або 100 відс. 

Найбільшу питому вагу в доходах районного бюджету (власні та закріплені доходи) становить податок на доходи фізичних осіб – 99,8 відс.

Надходженнях податку на доходи фізичних осіб за 2012 рік на 3220,5 тис.грн. (122,7 відс.) більші надходжень за 2011 рік.  Додаткові надходження податку на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами, із доходів платника податку у вигляді заробітної плати склали 1802,8 тис.грн. Ріст надходжень забезпечено поступовим виходом економіки із кризи. Фонд оплати праці, працівників зайнятих у галузях економіки, в порівнянні з 2011 роком збільшився на 15,3 відс., фонд оплати праці працівників бюджетної сфери зріс на 20,9 відс.

За рахунок передачі в оренду земельних часток (паїв) за ставкою орендної плати в розмірі 4,5 відсотка грошової оцінки землі та індексації вартості земель відповідно Постанови КМУ від 31.10.2011 року № 1185, забезпечено ріст надходжень податку на доходи фізичних осіб в сумі 3476,6 тис.грн. (236,7 відс.). 
   Доходи спеціального фонду склали 8160,8 тис.грн. Зокрема:

надходження без трансфертів – 7110,8 тис.грн.;
офіційні трансферти -949,6 тис.грн.;

субвенція з інших бюджетів на виконання інвестиційних проектів – 100,4 тис.грн.
Власні надходження бюджетних установ сформовано за рахунок надходжень:

     плати за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю  853,1 тис. грн. (територіальний центр – 40,5 тис.грн., районна лікарня- 741,3 тис.грн., відділ культури – 71,3 тис.грн.);

      надходжень бюджетних установ від додаткової (господарської) діяльності 3529,9 тис.грн. (відділ освіти – 270,6 тис.грн., районна лікарня – 3259,3 тис.грн.);

   плати за оренду майна бюджетних установ 136,5 тис. грн. ( територіальний центр – 103,6 тис.грн., відділ освіти – 1,5 тис.грн., районна лікарня- 9,9тис.грн., відділ культури –21,5 тис. грн.);

   надходжень бюджетних установ від реалізації установленому порядку майна (крім нерухомого майна) 1,1 тис.грн. (територіальний центр – 1,0 тис.грн., ліцей – 0,1);

     благодійних внесків грантів та дарунків  2166,7 тис. грн. (  територіальний
 центр – 36,3 тис.грн., реабілітаційний центр – 4,8 тис.грн., відділ освіти- 1890,3 тис.грн.,   райлікарня – 183,1 тис.грн, ліцей- 51,2 тис. грн., відділ з питань фізичної культури і спорту -1,0 тис.грн.); 

      кошти, що отримують   бюджетні установи від підприємств, організацій, фізичних осіб та від інших бюджетних установ для виконання цільових заходів – 423,5 тис. грн. (територіальний центр - 411,0 тис. грн., реабілітаційний центр – 12,5 тис.грн.).

Видатки районного бюджету

Обсяг видатків районного бюджету на 2012 рік запланований в сумі 119716,3 тис.грн. виконаний він на 97,2 відс. в сумі 116364,4 тис. грн.. 
Із загального обсягу використаних коштів загального фонду районного бюджету   на утримання органів місцевого самоврядування спрямовано 1060,8 тис. грн., установ і закладів освіти відповідно 42770,5 тис. грн., функціонування галузі охорона здоров’я – 21865,1 тис. грн., культури і мистецтва – 3794,1 тис. грн., фізичної культури і спорту – 500,5 тис. грн., на соціальний захист населення – 37095,7 тис. грн., засоби масової інформації – 138,5 тис. грн.,  компенсаційні виплати на пільговий проїзд – 1037,1 тис. грн., субвенція з районного бюджету державному на виконання програм соціально-економічного розвитку – 114,3 тис. грн., дотація вирівнювання, що передається з районного бюджету – 7715,5 тис. грн., інші субвенції – 214,7 тис. грн., інші видатки –  57,6 тис. грн. 
            Першочергові та захищені статті видатків загального фонду  профінансовані в сумі 112634,8 тис. грн. при уточненому плані 114118,6 тис. грн., що становить 98,7 відсотки, в тому числі: заробітна плата з нарахуваннями – 63341,1 тис. грн. (99,0 відс.); медикаменти та перев’язувальні матеріали – 284,4 тис. грн. (100 відс.); продукти харчування  – 815,8 тис. грн. (100 відс.); енергоносії – 6891,3 тис. грн. (99,9 відс.); поточні трансферти органам державного управління – 8044,4 тис. грн. (99,1 відс.); поточні трансферти населенню –  33257,5 тис. грн. (98,8 відс.).
Із загального обсягу використаних коштів спеціального фонду бюджету району  по органах місцевого самоврядування використано 8,8 тис. грн., по установах і закладах освіти відповідно 3068,3 тис. грн., галузі охорона здоров’я – 4140,3 тис. грн., культури і мистецтва – 194,5 тис. грн., по соціальному захисту населення – 687,7 тис. грн., житлово-комунальне господарство – 659,2 тис. грн., фізичної культури і спорту – 6,7 тис. грн., інші видатки – 94,5 тис. грн., в тому числі субвенція з районного бюджету державному на виконання програм соціально-економічного розвитку – 16,0 тис. грн., субвенції на виконання інвестиційних проектів – 27,8 тис. грн.,  
Державне управління
Фінансування видатків на державне управління по загальному фонду в 2012 році було проведено в сумі 1060,8 тис. грн., що склало  98,2  відсотка до затверджених показників з урахуванням змін (1080,6 тис. грн.) В порівнянні із касовими видатками 2011 року обсяг видатків зріс на 16,7 тис. грн., або 1,6 відсотка.

На заробітну плату з нарахуваннями використано 886,4 тис.грн. бюджетних коштів, що на 49,8 тис. грн. (6 відс.) більше в порівнянні з минулим роком, виконання становить 100 відс.. Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв виконані на 99,8 відс. до уточнених  призначень і становлять 67,8 тис. грн., що більше проти минулого року на 31,8 тис. грн.  
До спеціального фонду по державному управлінню поступило коштів від оренди майна бюджетних установ -2,0 тис.грн. Касові видатки становлять 8,8 тис. грн. 
     
Кредиторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.01.2013 року рахується в сумі 19,4 тис. грн., заборгованість виникла по причині того, що Державною казначейською службою не оплачувались платіжні доручення бюджетних установ по незахищених статтях видатків. 
Дебіторська заборгованість по загальному фонду відсутня, по спеціальному фонду рахується в сумі 10,8 тис. грн., як доходи що не надійшли до районної ради за оренду приміщення райпобуткомбінату у 2011 році, по стягненню даної заборгованості є рішення суду, справу передано до виконавчої служби району для виконання. На кінець 2012 року штати органів місцевого самоврядування, в порівнянні із початком року не помінялись. Середня заробітна плата за 2012 рік по  посадових особах склала 4816 грн., іншого персоналу – 1839 грн..
ОСВІТА

Загальний обсяг видатків загального фонду для функціонування закладів освіти в районі у 2012 році склав 42770,5 тис. грн., що більше проти минулого року на 6465,8 тис. грн. виконані вони на  97,7 відс. до затверджених показників з урахуванням змін . 
По функціональній класифікації видатки галузі ,,Освіта” поділяються на:

- видатки на загальноосвітні школи, спеціалізовані школи, ліцеї (виконані на 97,7  відсотки) в сумі 39587,9 тис. грн., при річних планових призначеннях 40535,8 тис. грн., в порівнянні із касовими видатками 2011 року обсяг видатків зріс на 5924 тис. грн., або 17,6 відсотка.;

- видатки на позашкільні заклади освіти (виконані на 98,3 відс.) в сумі 964,5 тис. грн., при річних планових призначеннях 981,3 тис. грн., в порівнянні із касовими видатками 2011 року обсяг видатків зріс на 253,2 тис. грн., або 35,6 відсотка.; 

- видатки на методичну роботу та інші заходи у сфері народної освіти (виконані на 96,6  відсотки) в сумі 907,8 тис. грн., при річних планових призначеннях 939,3 тис. грн., в порівнянні із касовими видатками 2011 року обсяг видатків зріс на 108,2 тис. грн., або 13,5 відсотка.; 

- видатки на централізовану бухгалтерію (виконані на 96,8  відс.) в сумі 718,7 тис. грн., при річних планових призначеннях 742,5 тис. грн., в порівнянні із касовими видатками 2011 року обсяг видатків зріс на 129,2 тис. грн., або 21,9 відсотка.; 

- видатки на утримання групи централізованого господарського обслуговування (виконані на 98,3  відсотки) в сумі 354,3 тис. грн., при річних планових призначеннях 360,3 тис. грн., в порівнянні із касовими видатками 2011 року обсяг видатків зріс на 55,5 тис. грн., або 18,5 відсотка.; 

- видатки по КФКВ – 070807 ,,Інші освітні програми”  (виконані на 69  відс.) в сумі 226,5 тис. грн., при річних планових призначеннях 328,1 тис. грн. Дані видатки використані на виконання програми ,,Шкільний автобус” для оплати підвозу дітей до місця навчання і додому. Низький відсоток виконання пояснюється наявністю кредиторської заборгованості в сумі 105,5 тис. грн. за оплату послуг АТП та придбання пального.;

· видатки на виплату допомоги дітям – сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, яким виповнюється 18 років виконані повністю в сумі 10,9 тис. грн.. 

Видатки по галузі „Освіта” за економічною структурою за  2012 рік

На заробітну плату з нарахуваннями  використано 37076,4 тис. грн. бюджетних коштів, що більше в порівнянні з видатками 2011 року на 6258,1 тис. грн., або 20,3 відс. виконання становить 98,4 відсот. до річних призначень з урахуванням змін. Даний обсяг видатків займає 86,7 відс. від загальних  видатків по галузі проти минулорічних 81,9 відс.. 

Штатна чисельність працівників освітянських установ  станом на 1 січня 2013 року нараховує 1069,5 ставок, що на 13,5 ставок менше проти минулого року.

Середня заробітна плата за звітний рік одного працюючого у галузі становить по:     -      вихователях НВК 2135 грн.;

· педагогічних працівниках – 2700 грн.;

· спеціалістах –  1376 грн.;

· робітники –  1100 грн.

На придбання продуктів харчування використано 567,8 тис. грн., (100 відс.) 
Вартість харчування учнів 1-4 класів за звітний рік склала  7,19 грн., проти минулорічних 7,01 гривень, харчування одного діто-дня у оздоровчих таборах – 7,67 грн., у минулому році – 6,0 гривень, харчування дітей з малозабезпечених сімей – 9,27 грн., за минулий рік було 8,98 гривень, харчування дітей дошкільного віку у НВК – 11,52 грн. Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв виконані на 100 відс. до уточнених  затверджених призначень і становлять 3948,8  тис. грн. 
Надходження до спеціального фонду галузі ,,Освіта” за 2012 рік  склали – 3068,3 тис. грн. Джерелами власних надходжень спеціального фонду у звітному році були :

   - надходження бюджетних установ від додаткової (господарської) діяльності (за рахунок надання освітніх послуг понад обсяги встановлені навчальним планом у Тальнівському НВК (ЗОШ № 1) – гімназія) в сумі  270,6тис. грн.;

· плата за оренду майна бюджетних установ – 1,5 тис. грн. ;

· інші джерела власних  надходжень (благодійні внески, гранти та дарунки) –  1890,3 тис. грн., в тому числі безкоштовно отримані матеріальні цінності в сумі 1200,0 тис. грн., продукти харчування – 579,5 тис. грн.;

· реалізація майна – 1,3 тис. грн. 

субвенція з інших бюджетів на виконання інвестиційних проектів в сумі  80,0 тис. гривень, в тому числі: із обласного бюджету в сумі 40,0 тис. грн., для будівництво спортмайданчику;

субвенцію з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій в сумі  831,2 гривень при плані 877,0 тис. грн.;

Кошти спеціального фонду використані в сумі 3068,3 тис. грн. в тому числі  на: - заробітну плату з нарахуваннями в сумі 38,2 тис. грн.; 

- придбання продуктів харчування учнів ЗОШ та вихованців НВК в сумі 580,2 тис. грн.; 

- оплату за енергоносії в сумі 184,4 тис. грн.;

- проведення поточних ремонтів класних кімнат та приміщень загального користування ЗОШ та НВК – 102,3 тис. грн.;

- видатки на відрядження – 4,2 тис. грн.; 

- капітальні видатки – 2159,0 тис. грн. 

Кредиторська заборгованість  загального фонду по галузі становить 561,4 тис.грн., це борг  за отримані товарно-матеріальні цінності та послуги, які залишились не оплачені по причині того, що платіжні доручення, які подані до Державної казначейської служби, залишились без виконання, через відсутність коштів на Єдиному казначейському рахунку.  Кредиторська заборгованість по спеціальному фонду станом на 01.01.2013 року рахується в сумі 274,3 тис. грн. по капітальних видатках 261,4 тис. грн., заборгованість виникла по вище зазначеній причині.

          Дебіторська заборгованість станом на 01.01.2013 року по галузі освіта по загальному фонду та спеціальному фонду відсутня.

                             ОХОРОНА ЗДОРОВ'Я

Загальний обсяг видатків загального фонду для функціонування закладів охорони здоров’я в районі у 2012 році склав 21865,1 тис. грн., що на 3117,2 тис. грн. більше від обсягу видатків за 2011 рік,  або 16,6 відс., виконання плану становить 99,9 відс. при уточненому річному плані 21879,3 тис. грн. 
У загальному обсязі видатків, за функціональною класифікацією, по галузі ,,Охорона здоров’я”   85,4 відсотків займають видатки на утримання лікарень в сумі  18669,5 тис. грн., 6,2 відсотків - видатки на фельдшерсько-акушерські пункти в сумі 1363,2 тис. грн., 8,3 відсотка - видатки на медичні амбулаторії в сумі 1819,8 тис. грн. Крім того проводились видатки по КФКВ 081002 на виконання районної програми ,,Турбота” в частині здійснення безкоштовного  протезування інвалідів та учасників ВВ війни  та прирівняних до них осіб в сумі 12,5 тис. грн., зпротезовано 20 осіб.
Виконання видатків по захищених статтях становить 100 відс. в сумі 21113,3 тис. грн. Недофінансування виникло по незахищених статтях видатків по яких залишились не проведені платіжні документи  Державною казначейською службою,  через відсутність коштів на Єдиному казначейському рахунку.  

У структурі видатків за економічною класифікацією у галузі ,,Охорона здоров'я” значне місце займає заробітна плата з нарахуваннями в сумі 18188,1 тис. грн.,  дані видатки займають 83,2 відсотки проти минулорічних 79,8 відсотків  загального обсягу, виконані вони на 100 відсотків, в порівнянні з аналогічними видатками минулого року вони збільшились на 3234,3 тис. грн., або на 21,6 відсотків.

На комунальні послуги та енергоносії заплановані і профінансовані видатки в сумі 2400,5 тис. грн. в порівнянні з аналогічними видатками минулого року вони збільшені на 380,8 тис. грн., або 18,85 відсотка. 
Касові видатки по статті „Придбання продуктів харчування ” становлять 223,0 тис.грн., або 100 відсотків  уточнених річних призначень.  Витрати в розрахунку на один ліжко-день центральної районної лікарні по харчуванню у звітному році по касових видатках  становить 3,82 грн., по фактичних видатках 4,42 грн., у минулому році було  5,27 грн..  Касові видатки по статті „Медикаменти та перев'язувальні матеріали” становлять 277,2 тис.грн., або 100 відсотків  уточнених річних призначень . Витрати в розрахунку на один ліжко-день центральної районної лікарні у звітному році по касових видатках  становлять 2,27 грн., по фактичних видатках 3,10 грн., у минулому році було  5,76 грн..  

Штатна чисельність працівників установ охорони здоров’я станом на 1 січня 2013 року нараховує 642,5 штатних посад, що в порівнянні з минулим роком менше на 23,5 штатних посад. Зміни відбулися в середині галузі, а саме збільшення посад по медичних амбулаторіях на 29,75 одиниць за рахунок зменшення по дільничних лікарнях, в зв’язку із реорганізацією Майданецької та Мошурівської дільничних лікарень у медичні амбулаторії.
Середня заробітна плата за звітний рік одного працюючого у галузі становить по: 

· лікарях ЦРЛ – 2556 грн.;

· середній медперсонал – від 1836 грн.;

· молодший медперсонал – від 1220 грн.;

· спеціалісти 1670 грн.;

· інший персонал – від 1253 грн.

Кредиторська заборгованість  загального фонду по галузі на кінець року становить 13 тис. грн., це заборгованість  за отримані товарно-матеріальні цінності та послуги але неоплачені по причині того, що платіжні доручення, які подані до Державної казначейської служби, у другій половині грудня, залишились без виконання, через відсутність коштів на Єдиному казначейському рахунку.

           Дебіторська заборгованість станом на 01.01.2013 року по галузі відсутня.

До спеціального фонду галузі за 2012 рік поступило коштів в сумі 4193,6 тис. грн.  Джерелами надходжень спеціального фонду у звітному році були :

- плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю – 741,3 тис. грн. (в тому числі за медичні огляди – 359,3 тис. грн., за зубне протезування – 382 тис. грн.);

- надходження бюджетних установ від додаткової (господарської) діяльності – 3259,3 тис. грн., в тому числі від діяльності аптек 3173,7 тис. грн.; 
- плата за оренду майна бюджетних установ – 9,9 тис. грн.;

- благодійні внески в сумі 183,1 тис. грн. 

Видатки спеціального фонду склали 4140,3 тис. грн. , або 97,3 відсотків  до уточнених  річних кошторисних призначень в тому числі на покриття дефіциту видатків загального фонду – 532,5 тис.грн..

 Видатки спрямовані на заробітну плату з нарахуванням в сумі 791,3 тис. грн., на придбання предметів постачання в сумі 3238,2 тис. грн. (в тому числі на придбання медикаментів для подальшої реалізації  - 2490,4 тис. грн.),  для оплати енергоносіїв спрямовано – 43 тис. грн., на капітальні видатки спрямовано – 57,4 тис. грн., інші видатки – 10,4 тис. грн. 

Дебіторська заборгованість по спеціальному фонду станом на 1 січня 2013 року рахується в сумі 2,3 тис. грн. це заборгованість з оплати послуг по водопостачанню та теплопостачанню населенню за грудень місяць 2012 року.

Кредиторська заборгованість рахується в сумі 113,8 тис. грн., це фінансові зобов’язання які взяті в межах бюджетних асигнувань та наявних коштів про те не профінансовані ДКСУ у Тальнівському районі.

СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ ТА СОЦІАЛЬНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

Загальний обсяг видатків загального фонду на соціальний захист та соціальне забезпечення в районі у 2012 році становить 36605,0 тис. грн., що становить 98,5 відс. річних уточнених планових призначень. 

Для фінансування видатків на надання пільг та житлових субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання та водовідведення, квартирної плати, (утримання будинків і споруд та при будинкових територій) вивезення побутового сміття та рідких нечистот надійшло субвенції з державного бюджету в сумі 5096,9 тис. грн., що становить 93,4 відс. річних, уточнених планових призначень. Недофінансовано даної субвенції в сумі 45,8 тис. грн. в результаті чого рахується кредиторська заборгованість на кінець року. 

  За рахунок даних коштів пільги на оплату житлово-комунальних послуг одержали в середньому 8234 ветеранів війни та праці, 113 ветеранів військової служби та органів внутрішніх справ, 847 громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, 296 пільговиків, які отримують пільги за професійною ознакою, 215 багатодітних родин. Субсидію на оплату ЖКП отримали в середньому 880 сімей.

Для фінансування пільг та субсидій населенню на придбання твердого палива та скрапленого газу виділена субвенція з державного бюджету в сумі 999,9 тис. грн. отримано субвенції в сумі 998,7 тис. грн. На кінець року рахується кредиторська заборгованість в сумі 2,1 тис. грн. У звітному році отримали субсидій готівкою 606 сім’ї, пільги отримали 547 ветеран війни та праці, 554 громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, 4 ветерана військової служби та органів внутрішніх справ та 56 особи, які отримують пільги за проф. ознакою, 65 багатодітних родин. 

Видатки на пільги населенню на оплату послуг зв’язку, інших передбачених законодавством пільг та компенсацію за пільговий проїзд окремих категорій громадян становлять 1268,8 тис. грн. або 81,5 відс. планових призначень (1557,2 тис. грн.), невиконання пояснюється ненадходженням коштів із державного бюджету в сумі 288,4 тис. грн. в наслідок чого рахується заборгованість в сумі 280,8 тис. грн. 
Для виплати державної допомоги сім’ям з дітьми, державних соціальних допомог малозабезпеченим сім'ям, допомог інвалідам з дитинства і дітям-інвалідам виділена субвенція з державного бюджету в сумі  25484,2 тис. грн. (100відс.). 

- Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на виплату державної соціальної допомоги на дітей–сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам - вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях за принципом „гроші ходять за дитиною” профінансована  в сумі 490,7 тис. грн.,  100 відс. планових призначень, дані видатки спрямовані на фінансування 1 дитячого будинку сімейного типу, кількість дітей в яких становить 6осіб віком від 6-18 років в сумі  167,1 тис. грн. та семи  прийомних сімей, кількість дітей в яких на кінець року 8  осіб віком від 6-18 років, та до 6 років одна, віком від 18-23 одна дитина,  видатки виконані в сумі 329,6 тис. грн.  

Субвенції з обласного бюджету:

- на пільгове медичне обслуговування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи в сумі 507,0 тис. грн., 100 відс. плану, допомогу отримали на придбання ліків – 4045 осіб на суму 471 тис. грн., що більше проти минулого року на 59,0 тис. грн., безкоштовне протезування – 97 осіб на суму 36,0 тис. грн.;

- для надання допомоги по догляду за інвалідом І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу  - 188,3 тис. грн., або 100 відс. планових призначень, в тому числі за рахунок субвенції з обласного бюджету 10,5 тис. грн., за рахунок дотації з державного бюджету 177,8 тис. грн.   таку допомогу отримали 243 особи;

- компенсаційні виплати інвалідам на бензин, ремонт, техобслуговування автотранспорту та транспортне обслуговування – 15,8 тис. грн., або 100 відс. планових призначень компенсацію отримали 162 особи;

- виплати на безкоштовне поховання померлих учасників бойових дій та інвалідів – 17,7 тис. грн., 100 відс. планових призначень, таку допомогу отримали 20 осіб;

- на встановлення телефонів інвалідам І та ІІ групи використано 0,2 тис. грн., допомогу отримали 3 особи 

На утримання Тальнівського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та  молоді з районного бюджету передбачено асигнувань в сумі 137,8 тис.грн., які використані в сумі 137,5 тис. грн., в т.ч. на виплату заробітної плати з нарахуваннями – 133,3 тис.грн., що становить 96,7 відс. від загальних видатків на утримання центру. На оплату енергоносіїв використано 2 тис. грн., інші видатки – 2,2 тис. грн.  Штатна чисельність працівників станом на 1 січня 2012 року нараховує 5 штатних посад, що на 1 менше проти минулого року. Середня заробітна плата за звітний рік одного працюючого становить 1648 гривні.

За рахунок коштів додаткової дотації з державного бюджету місцевим бюджетам на покращення надання соціальних послуг найуразливішим верствам населення утримувались фахівці із соціальної роботи в кількості 11 осіб. План по дотації становив 444,4 тис. грн., в тому числі загальний фонд - 344,6 тис. грн., спеціальний – 99,8 тис. грн., фактично використано 249,0 тис. грн. по загальному фонду 211,1 тис. грн. (заробітна плата з нарахуваннями – 182,8 тис. грн., середня заробітна плата одного соцпрацівника – 2232 грн.) , по спеціальному 37,9 тис. грн.  

Кредиторська заборгованість  загального фонду по центру на кінець року становить 12,8 тис. грн., по спеціальному фонду – 20,9 тис. грн., це заборгованість  за отримані товарно-матеріальні цінності та послуги але неоплачені по причині того, що платіжні доручення, які подані до Державної казначейської служби, залишились без виконання, через відсутність коштів на Єдиному казначейському рахунку.

По КТКВК 091102 ,,Програми і заходи центрів соціальних служб для сімї ,дітей та молоді” для здійснення районних програм та заходів центром соціальних служб виділено і фактично використано 18,5 тис.грн., за рахунок даних коштів проведено 4 освітньо-виховні та культурологічних заходів на суму 1,2 тис. грн., та на виконання вимог ст.43 ЗУ ,,Про військовий обовязок і військову службу"  проведено фінансування програми “Призовна дільниця”  на 2011-2015 роки в сумі 17,3 тис. грн.. Дана програма затверджена рішенням сесії районної ради 29.10.2010 року № 30-6, головним розпорядником коштів на фінансування районної програми ,,Призовна дільниця” визначено районну державну адміністрацію, розпорядником коштів нижчого рівня – центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді. Кредиторська заборгованість  загального фонду по центру на кінець року становить 1,6 тис. грн..
Для здійснення соціальних програм і заходів державними органами  у справах молоді (КТКВК – 091103) з районного бюджету виділено 2,5 тис. грн., за рахунок яких проведено 14 заходів, вартість одного заходу 180,50 грн.
 На соціальні програми і заходи державних органів у справах сім'ї ( КТКВК – 091107) з районного бюджету виділено 2,1 тис. грн., проведено 1 захід, через неоплачені кошти касові видатки відсутні. Кредиторська заборгованість  загального фонду по даному коду на кінець року становить 2,1 тис. грн..

По КФКВК 090802 ,,Інші програми соціального захисту неповнолітніх” виділено 2,0 тис. грн. фактично використано кошти в сумі 1,1 тис. грн. під програму щодо запобігання дитячій безпритульності, бездоглядності, профілактики правопорушень серед дітей, їх соціального захисту та по роботі з сім’ями, потрапили у складні життєві умови на період до 2012 року. Дана програма затверджена рішенням сесії районної ради від 19.08.2008 № 18-6. Головним розпорядником коштів на фінансування районної програми визначено районну державну адміністрацію, розпорядником коштів нижчого рівня – служба в справах дітей Тальнівської РДА. Кошти використані на оплату транспортних послуг для проведення профілактичних рейдів в кількості 27 рейдів та проведення перевірок стану виховної роботи ЗОШ, перевірок підвідомчих територій сільських рад. Кредиторська заборгованість  загального фонду на кінець року становить 0,9 тис. грн..

Видатки по територіальному центру на 2012 рік становлять 3849,5 тис. грн., що становить 95,7 відс. до затверджених показників з урахуванням змін, в тому числі по загальному фонду – 3216,7 тис. грн. (99,5 відс.), по спеціальному фонду видатки склали 632,7 тис. грн.(80,3 відс.). 

Виконання видатків загального фонду по заробітній платі з нарахуваннями складає 100 відс. до уточнених призначень з урахуванням змін і становить 2809,8 тис. грн.,  що на 364,3 тис. грн. більше проти аналогічних видатків 2011 року., або 14,9 відс. Штатна чисельність працівників установи станом на 1 січня 2013 року нараховує 109,5 штатних посад, що на рівні минулого року. 

Середня заробітна плата за звітний рік одного працюючого у галузі становить по:       -       лікарях – 2130 грн.;

· середній персонал – 1383 грн.;

· молодший персонал – 1421 грн.;

· спеціалісти –  1694 грн.;

· інший персонал – 1358 грн.

На комунальні послуги та енергоносії заплановано і профінансовано видатків в сумі 243,3 тис. грн. 

Касові видатки по статті „Придбання продуктів харчування” профінансовані в сумі 208,0 тис. грн., в тому числі по загальному фонду – 10,0 тис. грн.,  по спеціальному фонду видатки на продукти становлять  198 тис.грн.. До спеціального фонду територіального центру надійшло 592,1 тис. грн. в тому числі: 
 - плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю – 40,5 тис. грн.; 

· плата за оренду майна бюджетних установ – 103,6 тис. грн.;

· інші джерела власних  надходжень (благодійні внески, гранти та дарунки) – 36,3 тис. грн.; 

· кошти, що отримуються на виконання окремих доручень (75% пенсії пристарілих стаціонарного відділення) –  411,0 тис. грн.; 

· кошти від реалізації майна – 1,0 тис. грн. 

            Видаткова частина спеціального фонду виконана в сумі 632,7 тис. грн., в тому числі на оплату праці з нарахуваннями – 127,6 тис. грн.. (громадські роботи), придбання предметів постачання – 376,9 тис. грн., по капітальних видатках – 125,4 тис. грн., командировочні витрати – 1,5 тис. грн.

Кредиторська заборгованість  загального фонду по галузі становить 12,1 тис.грн., в тому числі прострочена заборгованість – 5,3 тис. грн., це борг  за отримані товарно-матеріальні цінності та послуги, які залишились не оплачені по причині того, що платіжні доручення, які подані до Державної казначейської служби, залишились без виконання, через відсутність коштів на Єдиному казначейському рахунку.  Кредиторська заборгованість по спеціальному фонді станом на 01.01.2013 року рахується в сумі 43,3 тис. грн. в тому числі прострочена заборгованість – 39,8 тис. грн. 
              Дебіторська заборгованість станом на 01.01.2013 року по територіальному центру по загальному фонду відсутня, по спеціальному фонду рахується в сумі 2,7 тис. грн., це заборгованість за невідшкодоване платне проживання у стаціонарному відділенні у грудні місяці 2012 року, що згідно договору оплатиться до 10 числа наступного місяця.

По функції 091206 ,,Центри соціальної реабілітації дітей-інвалідів; центри професійної реабілітації інвалідів” з районного бюджету проводились видатки на утримання районного реабілітаційного центру дітей-інвалідів, який створений рішенням сесії районної ради від 12.08.2010 № 29-15 ,,Про утворення районного центру соціальної  реабілітації дітей - інвалідів Тальнівської районної ради”  в сумі 248,0 тис. грн. що становить 100 відс. до затверджених показників з урахуванням змін, в тому числі по загальному фонду – 230,9 тис. грн., по спеціальному фонду видатки склали 17,1 тис. грн..  Виконання видатків загального фонду по заробітній платі з нарахуваннями складає 100 відс. до уточнених призначень з урахуванням змін і становить 185,5 тис. грн. 

Штатна чисельність працівників установи станом на 1 січня 2013 року нараховує 7,0 штатних посад, що на рівні минулого року. 

Середня заробітна плата за звітний рік одного працюючого у галузі становить по:    -      лікарях – 2028 грн.;

· педперсоналу  – 2247 грн.;

· середній медперсонал – 1615 грн.;

· молодший медперсонал – 1377 грн.;

· спеціалісти –  1710 грн.;

· інший персонал – 1239 грн.

На комунальні послуги та енергоносії заплановано і профінансовано видатків в сумі 27,7 тис. грн.
До спеціального фонду реабілітаційного центру дітей-інвалідів у звітному році надійшло 17,3 тис. грн. в тому числі  благодійної допомоги – 4,8 тис. грн.

Видаткова частина спеціального фонду виконана в сумі 17,1 тис. грн., в тому числі на оплату праці з нарахуваннями – 10,1 тис. грн.. (громадські роботи), придбання предметів постачання – 6,7 тис. грн.,  оплата енергоносіїв – 0,3 тис. грн..

Кредиторська заборгованість по спеціальному фонду центру реабілітації станом на 01.01.2013 року рахується в сумі 2,2 тис. грн.
По коду 090412, відповідно, проводились виплати на соціальний захист населення і матеріальних допомог в сумі 111,4 тис. грн. За рахунок даних коштів виплачено різних видів матеріальної допомоги особам, що потрапили в складні життєві умови на суму 64,2 тис. грн., виплачувалась щомісячна стипендія інвалідам війни та учасникам бойових дій, яким виповнилося 90 і більше років кількість осіб 35 на суму 29,0 тис.грн., проводились видатки на фінансову підтримку громадських організацій: районна організація Червоного Хреста в сумі 18,0 тис. грн., банківські послуги в сумі 0,15 тис. грн. 
По коду 091209 проводилась ,,Фінансова підтримка громадських організацій інвалідів і ветеранів” на виконання районної програми ,,Турбота”, що затверджена рішенням сесії від 30.12.2010 № 3-8 використано 66,7 тис. гривень в тому числі для Тальнівської районної організації ветеранів війни і праці – 47,1 тис. грн.,  для організації воїнів-інтернаціоналістів – 1,6 тис. грн.,  організації інвалідів – 6,0 тис. грн., районній організації прикордонників – 6,0 тис. грн., районна організація ,,Союз Чорнобиль” – 6,0 тис. грн. 
По коду 091207 проводились видатки на пільги інвалідам  зору відповідно рішення сесії районної ради в середньому забезпечено 48 осіб пільгової категорії  на суму 35,2 тис. грн. 
По коду 091205 проведено виплату грошової компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги інвалідам та громадянам похилого віку, які не здатні до самообслуговування в кількості 25 осіб на суму 33,1 тис. грн..
ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО


По спеціальному фонду за функцією 100602 проведені видатки на погашення заборгованості з різниці в тарифах на послуги з централізованого водопостачання та водовідведення, що вироблялись, транспортувались та постачались населенню в сумі 659,2 тис.грн.  

КУЛЬТУРА І МИСТЕЦТВО

Загальний обсяг видатків загального фонду для функціонування закладів культури в районі у 2012 році склав 3794,1 тис. грн., виконані вони на 93,6 відс. до запланованих призначень з урахуванням змін.

За функціональною структурою видатків по галузі „Культура і мистецтво” видатки поділяються на: 
- утримання бібліотек в сумі 814,2 тис. грн., що на 161,6 тис. грн. більше від обсягу видатків за 2011 рік,  або 24,8 відс., виконання плану становить 98,5 відс. при уточненому річному плані 826,9 тис. грн. 
 - утримання музею в сумі 238,4 тис. грн., що на 39,7 тис. грн. більше від обсягу видатків за 2011 рік,  або 20 відс., виконання плану становить 99,9 відс. при уточненому річному плані 238,6 тис. грн.; 
- утримання будинків культури в сумі 912,5 тис. грн.,  що на 14,0 тис. грн. більше від обсягу видатків за 2011 рік,  або 1,6 відс., виконання плану становить 99,7 відс. при уточненому річному плані 915,4 тис. грн.; 

- музичну школу в сумі 1588,3 тис. грн.,  що на 306,1 тис. грн. більше від обсягу видатків за 2011 рік,  або 23,9 відс., виконання плану становить 100 відс. при уточненому річному плані 1588,6 тис. грн.; 

- видатки на інші культурно-освітні заклади та заходи в сумі 240,7 тис. грн.,  що на 33,2 тис. грн. менше від обсягу видатків за 2011 рік,  виконання плану становить 90 відс. при уточненому річному плані 267,2 тис. грн..
На виплату заробітної плати з нарахуваннями на неї профінансовані видатки в сумі 3442 тис. грн., або 100 відс. до затверджених  уточнених призначень. Даний обсяг видатків займає 90,7 відс. від загальних  видатків по галузі. 
Штатна чисельність працівників установи станом на 1 січня 2012 року нараховує 116 штатних посад, що на рівні минулого року. 
Середня заробітна плата за звітний рік одного працюючого у галузі становить по:

· працівниках бібліотек – 2422 грн.;

· працівниках будинку культури  – 1611 грн.;

· працівниках музею – 1650 грн.;

· працівниках музичної школи – 1809 грн. в тому числі педперсонал – 3703 грн.;

· інший персонал – 2022 грн.

На оплату комунальних послуг та енергоносії спрямовано коштів в сумі 172,8 тис. грн., що  становлять 91,3 відс. до затверджених річних показників.
На заходи, що проводились в районі закладами культури заплановано і використано 95,3 тис. грн.

Кредиторська заборгованість загального фонду по галузі культури становить  29,2 тис. грн.    яка  виникла у зв’язку із не проведенням платежів УДКСУ через відсутність коштів на єдиному казначейському рахунку.   

           Дебіторська заборгованість станом на 01.01.2013 року по галузі відсутня.
   По спеціальному фонду по галузі протягом 2012 року надійшло доходів в сумі  92,8 тис. грн. в тому числі: 

  - плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю – 70,3 тис. грн. за рахунок батьківської плати за музичну школу ;     

· плата за оренду майна бюджетних установ – 21,5 тис. грн. ;

· кошти від реалізації майна – 1 тис. грн. 

Видаткова частина по спеціальному фонду виконана в сумі 757,6 тис. грн. Кошти використані на заробітну плату з нарахуваннями 78,1 тис. грн., придбання предметів постачання та проведення поточних ремонтів – 31,6 тис. грн. оплата енергоносіїв – 5,6 тис. грн., командировочні витрати та інші витрати  – 1,2 тис. грн., капітальні видатки – 77,2 тис. грн.  

Станом на 1 січня 2013 року по спеціальному фонду рахується кредиторська заборгованість  в сумі 25,5 тис. грн., яка виникла внаслідок не оплати незахищених видатків ДКСУ.         
Засоби масової інформації

На виконання програми підтримки  „Засобів масової інформації” затверджені і виконані видатки в сумі  138,5  тис.грн. 

Фінансування засобів масової інформації проводиться на виконання районної програми інформаційного забезпечення населення району на 2012 - 2015 роки, яка затверджена рішенням сесії районної ради від 02.03.2012 № 12-9,  головним розпорядником коштів визначено районну раду розпорядниками нижчого рівня визначено редакції газети, радіомовлення, та телестудію. 

 
На часткову бюджетну дотацію друкованим засобам масової інформації районній редакції „Колос Тальнівщини”, співзасновником якої є районна рада  використано  62,5 тис. грн. На висвітлення діяльності районних органів влади засобами телебачення і радіо по КФКВ 120100 “Телебачення і радіомовлення” використано 76 тис. грн. в тому числі районній редакції радіомовлення – 53,5 тис .  грн.,  районній телестудії „Альфа” – 22,5  тис. грн. 
Фізична культура і спорт

На утримання галузі „Фізкультура і спорт” на 2012 рік по загальному фонду заплановані асигнування в сумі 513,2 тис. грн. протягом звітного року дані видатки виконано в сумі 500,5 тис. грн., або 97,5 відс.
На утримання ДЮСШ в сумі 432,6 тис. грн. 
На заходи щодо  виконання районної цільової програми ,,Розвитку футболу в Тальнівському районі на 2005-2011 роки” яка затверджена рішенням районної ради від 19.04.2005 № 21-3 (фінансування ФК ,,Тальне”) в сумі 12,9 тис. грн. дані кошти використані на харчування спортсменів та придбання апаратури для озвучення стадіону.  На утримання центру ,,Спорт для всіх” та проведення заходів використано 55,1 тис. грн.  На заробітну плату з нарахуваннями по галузі використані асигнування в сумі 437,1 тис. грн., виконання становить  100 відс. до уточнених призначень.
 Штатна чисельність працівників установи станом на 1 січня 2013 року нараховує 15,25 штатних посад, що на рівні минулого року. Середня заробітна плата за звітний рік одного працюючого у галузі становить 1753 грн.  На оплату комунальних послуг та енергоносії заплановані і профінансовані асигнування в сумі 28,4 тис. грн.
Запобігання та ліквідація надзвичайних ситуацій та наслідків                  стихійного лиха
По КФКВ 210110 ,,Запобігання та ліквідація надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха” видатки заплановані в сумі 5,0 тис. грн., згідно угоди із Черкаською рятувальною службою за проведені заходи з організації рятування на воді проте, через проблеми з оплатою платежів кошти не перераховані,  і на початок року рахується кредиторська заборгованість в сумі 4,5 тис. грн.
ВИДАТКИ НЕ ВІДНЕСЕНІ ДО ОСНОВНИХ ГРУП

По КТКВ 250404 „Інші видатки ” затверджено з урахуванням змін – 90,3 тис. грн., виконання становить 57,6 тис. грн. на виконання програми організаційного і технічного забезпечення здійснення заходів щодо утримання та використання об’єктів спільної власності територіальних громад сіл і міста району на 2011-2015 роки, затверджена рішенням ради № 5-9 від 31.03.2011, головним розпорядником визначено районну раду на охорону адмінприміщення райради;

Видатки спеціального фонду використані по районному бюджету в сумі 50,7 тис. грн. на виконання програми організаційного і технічного забезпечення здійснення заходів щодо утримання та використання об’єктів спільної власності територіальних громад сіл і міста району на 2011-2015 роки проведено капітальний ремонт системи опалення приміщення АПК;

По КТКВ 250102 ,,Резервний фонд” на початок року заплановано в сумі  38 тис. грн.  Протягом року відбулось збільшення і на кінець року залишок резервного фонду склав 4,4 тис. грн.. 

Бюджет розвитку

              На початок 2012  року залишок коштів по бюджету розвитку району становив по районному бюджету 156,527 тис. грн..               

            Надходження до бюджету розвитку протягом року склали 1208,2 тис. грн., в тому числі субвенції на виконання інвестиційних проектів в сумі 100,4 тис. грн. та кошти передані із загального фонду в сумі 1107,8  тис. грн.;

Використано по бюджету розвитку  коштів в сумі  1265,1 тис. грн. в тому числі: 

по установах і закладах освіти відповідно – 957,6 тис. грн., по соціальному захисту населення – 135,9 тис. грн., галузі культури  - 73,7 тис. грн.  фізичної культури і спорту – 3,5 тис. грн., ,,Субвенція з місцевого бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку” – 16,0 тис. грн., ,,Субвенція на виконання інвестиційних проектів” в сумі 27,7 тис. грн., інші видатки – 50,7 тис. грн.  На початок 2013  року залишок коштів по бюджету розвитку районного бюджету 99,581 тис. грн.   
ФІНАНСУВАННЯ

Відповідно затверджених розписів на 2012 рік з урахуванням змін, фінансування за рахунок зміни залишків коштів районного бюджету становить 1344,8 тис. грн. Вільні залишки коштів направлені на утримання органів місцевого самоврядування в сумі 6,0 тис. грн., на фінансування галузі освіти в сумі 88,8 тис. грн., охорони здоров’я в сумі 425,2 тис. грн., соціальний захист та соціальне забезпечення в сумі 238 тис. грн.; галузі культури і мистецтва в сумі 126,4 тис. грн., на підтримку засобів масової інформації – 89,5 тис. грн., для галузі фізкультури і спорту в сумі 61,8 тис. грн.;  заходи рятування на воді – 3,0 тис. грн., інші субвенції із районного бюджету обласному – 155,0 тис. грн.,  та  інші видатки – 151,1 тис. грн.


Залишок коштів на рахунку районного бюджету загального фонду станом на 1 січня 2013 року становить  1242,2 тис.грн. 


Залишки по спеціального фонду станом на 01.01.2013 року становлять:


-  бюджету розвитку становить 99,581 тис. грн.,

- субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах- 290,372 тис.грн.  
Протягом 2012 року отримано і повернуто короткотермінової позики з Єдиного казначейського рахунку на покриття тимчасових касових розривів в сумі 36704,9 тис. грн. 

Позика використовувалася для вчасної виплати заробітної плати працівникам бюджетних установ та розрахунків за енергоносії та інші захищені статті видатків.

У звітному році тимчасово вільні кошти загального фонду районного бюджету були розміщені  на депозит в ,,Укргазбанк” в сумі 1000,0 тис.грн. по відсотковій ставці 14,0 відсотків, нараховані і сплачені відсотки в сумі 6,4тис. грн. 

Міжбюджетні трансферти

По КФКВ 250311  дотації вирівнювання, що передбачалася з районного бюджету запланована і профінансована стовідсотково в сумі 7715,5 тис. грн..

По коду 250380 „Інші субвенції„ виконання плану загального фонду становить 75,6 відсотки план складав 284,1 тис. грн. виконано 214,6 тис. грн. Невиконання планових завдань в сумі 69,5 тис. грн.  пояснюється  тим, що не використані суми субвенції  обласному  бюджету для оплати послуг гемодіалізу, через не проходження платежів у ДКСУ, в кінці року повернулись до районного. 
По коду 250324 ,,Субвенція на виконання інвестиційних проектів” заплановано і  використано кошти в сумі 27,8 тис. грн.. 

По коду 250344 ,,Субвенція з місцевого бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку” по загальному фонду заплановано коштів в сумі 117,3 тис. грн.  використано кошти в сумі 114,3 тис. грн., по спеціальному фонду заплановано і використано 16,0 тис. грн.  

Кошти спрямовані на фінансування районних програм:

- профілактики злочинності в Тальнівському районі фактично використано в сумі 82,0 тис. грн.;

районну програму забезпечення пожежної безпеки в сумі 32,3 тис. грн.;

програму "Вдосконалення інформаційно-аналітичного забезпечення органів виконавчої влади і місцевого самоврядування Тальнівського району, збільшення надходжень до районного бюджету на 2012-2013 роки", одержувач - Тальнівська міжрайонна державна податкова інспекція – 16,0 тис. грн.

      Начальник фінансового управління                                          Н.В.Шпичак      
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